


o Los contenidos de esta política son de obligado cumplimiento para
las personas que forman parte de la Organización.

o Nos comprometemos a estudiar y analizar las necesidades y
expectativas de nuestro entorno, así como realizar un esfuerzo para
satisfacer las mismas.

o La transmisión del conocimiento a los empleados y voluntarios
basados en la experiencia de nuestra organización aprendiendo de
errores y éxitos del pasado.

o La formación como eje central en la competencia de nuestro equipo
de trabajo.

En definitiva consideramos que estas directrices nos ayudarán a 
alcanzar nuestros objetivos, mejorar continuamente y convertirnos en una 
Entidad de referencia dentro de nuestro sector. 
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